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Azienda sanitaria locale "AT"

Awviso di ricerca per la copertura di n. 7 posti diDirigente Medico di
Medicina e Chirurgia d'accettazione e d'urgenza néh S.O.C.
Emergenza sanitaria territoriale.

In attuazione di quanto disposto con D.G.R. n. 6552del 30/11/09 avente
ad oggetto “Presa d’atto della graduatoria e dafine dotazione organica
ai fini dellinquadramento nei ruoli del personapendente delle Aziende
Sanitarie Regionali dei medici convenzionati addetlle attivita di
emergenza sanitaria territoriale.(art. 8, commais] del D.Lgs. 502/92 e
s.m.i)” si rende noto che tutti i medici interegsadllocati nella graduatoria
approvata con la succitata DGR, devono presentasenadda di
assegnazione alla Centrale Operativa 118 di Adtioele ore 12,00 del
giorno 5 febbraio 2010, ai fini dellinquadrameniell’ambito dei 7 posti
spettanti a questa Azienda per I'anno 2010 al sgguedirizzo: ASL AT
Soc Gestione Risorse Umane e Legale Via Conte Yé&te14100 Asti.
Sono ritenute utilmente prodotte le domande penemopo il termine
indicato, purché spedite a mezzo Raccomandata @énRo il termine di
scadenza: a tal fine fa fede il timbro a data d#itio postale accettante.

La domanda, da redigere in carta semplice, entterihine di scadenza,
dovra essere presentata mediante:

a) consegna diretta

b) invio a mezzo Raccomandata AR,;

c) invio a mezzo di agenzia di spedizione;

L'aspirante deve dichiarare, consapevole delle isanzpenali previste
dall'art. 76 DPR. n. 445/00 nel caso di mendachidiazioni, falsita negli
atti, uso o esibizioni di atti falsi o contenentitidnon piu rispondenti a
verita:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, rezad@odice fiscale;

2) possesso della cittadinanza italiana ovvero isgqusostitutivi di cui
all'art. 38 D.Lgs n. 165/2001;

3) Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, owwemotivi della non
iscrizione o della cancellazione;

4) dichiarazione di non aver riportato condanneapea di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano misdreprevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativscritti nel casellario
giudiziale ai sensi della normativa vigente, edltreodi non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimentii genaero eventuali
condanne riportate);

5) posizione nei riguardi degli obblighi militari);

6) laurea in Medicina e Chirurgia ed abilitazioma& wotazioni relative;

7) iscrizione all'ordine dei Medici;

8) posizione e punteggio nella graduatoria appeocan DGR n. 6-12655
del 30/11/09;

9) autorizzazione, ai sensi del D.Lgs n. 196/2008%L AT al trattamento
dei propri dati personali, finalizzato agli adempimi per la procedura di
assunzione,



10) domicilio presso il quale deve essere fatta i ogecessaria
comunicazione, completo di numero di codice di amento postale e di
numero telefonico. In caso di mancata indicazioalke,vad ogni effetto, la
residenza di cui al punto 1).
Alla domanda deve essere allegato un curriculumdtivo professionale
ed una copia del documento di riconoscimento.
Si precisa che ogni candidato pud presentare daaenitamente presso
una delle Aziende sedi di Centrale 118 ai fini 'dejuadramento nella
Dirigenza Medica del SSN, disciplina di “Medicina €hirurgia
d’accettazione e d'urgenza” (presso la SOC Ememer@anitaria
Territoriale).
Per ulteriori informazioni rivolgersi allASL AT SO Gestione Risorse
Umane e Legale Tel. 0141/484322.

Il Direttore SOC Gestione e Risorse Umane e Legale

Claudia Cazzola



